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Agli Atti del Progetto

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse
I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot.

n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n.
176 — c.d. “Agenda SUD”. Autorizzazione progetto nota M.LM. prot. n. AOOGABMI-16058 del
05/02/2024. Nomina RUP “Responsabile Unico di Progetto”.

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-147- “# Skills...for life”

CUP: B24D23003150001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13luglio 2015, n. 107»;";

VISTO il Decreto Legislativo 31/03/2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici” art.15 “Responsabile unico del progetto (RUP)”;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di
esecuzione della Commissione C(2022)9045 del primo dicembre 2022;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda
SUD”. Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della
dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
Lapprendiments” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma
Nazionale “PN Secuola e competenge 2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

VISTO I’Avviso Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

competenze ¢ ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

la candidatura N. 1092267 - Nota 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023) —
Agenda Sud;

il Progetto “# Skills...for life” di cui alla delibera di adesione del Collegio dei docenti n. 54
del 22/12/2023 e del Consiglio di Istituto n. 202 del 22/12/2023;

la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, con la quale ¢ stata
comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio dell'ammissibilita della
spesa, acquisita con prot. n. 1360/E del 09/02/2024 di questa Istituzione scolastica;

le “Disposizioni e istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 — 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020e s.m.i), il Manuale
operativo di gestione (MOG) e gli altri manuali operativi GPU e SIF;

il Programma Annuale per ’'E.F. 2024, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 205
del 15/02/2024;

il proprio Decreto prot. n. 1526 del 15/02/2024 di formale assunzione al Programma annuale
2024 del progetto PON FSE — “Agenda Sud” - Nota di adesione n. 134894 /2023 Cod. prog.
10.2.2A-FSEPON-PU-2024-147,

la delibera del Consiglio di Istituto n. 209 del 15/02/2024 di assunzione al Programma
Annuale 2024;

l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede l'individuazione di un responsabile
unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

I'Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attivita del Rup”;

che, in base alla normativa vigente, il RUP deve appartenere all’organico della Stazione
Appaltante;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Francesca Conte, risulta pienamente idonea a

VISTO

VISTO

ricoprite l'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti,
dall'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate tispetto ai
compiti al medesimo affidati;

l'art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6
novembre 2012, n. 190, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

altresi l'art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 che disciplina I'ambito di applicazione e la gestione dei
“conflitti di interessi” nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli

appalti;

TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste

VISTA

dalla citata norma;

la delibera n. 210 del Consiglio d’Istituto del 15/02/2024 relativa alla nomina del Dirigente
Scolastico quale RUP per il Progetto “# Skills...for life” Cod. Identificativo 10.2.2A-
FSEPON-PU-2024-147;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

NOMINA

se stessa, Dott.ssa Maria Francesca Conte, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Collepasso, in
virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, RUP (Responsabile Unico di Progetto) per il Progetto “#
Skills...for life” con Codice Identificativo 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-147 - CUP: B24D23003150001 -
autorizzato con lettera del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. n. AOOGABMI - 16058 del
05/02/2024, e di seguito specificato:



Sottoazione| Progetto Titolo Importo Autorizzato

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-147 | # Skills...for life €29.971,50

La durata dell'incarico ¢ pari alla durata complessiva di realizzazione del progetto medesimo.
A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta non sara cortisposto alcun compenso.

Per P’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse
comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’Albo di questa
Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Francesca CONTE

Firmato da:
[ CONTE MARIA FRANCESCA
CNTMFR64A45B822I
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